ZARZADZENIE NR IR.0050.38.2020
BURMISTRZA MIASTA I GMINY DOBRZYN NAD WISLA
Z dnia 1 lipca 2020 r.

w sprawie powolania zespolu ds. opracowania Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Dobrzyn
nad Wisla na lata 2021-2027.

Na podstawie art. 31 w zwiazku z art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz.713) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powotluje zespét ds. opracowania Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Dobrzyn nad
Wisla na lata 2021-2027 w skladzie:

1) Sebastian Olewinski — Przewodniczacy Zespolu
2) Krzysztof Pryciak — cztonek;

3) Agnieszka Zaborowska - cztonek;

4) Magdalena Turkiewicz - cztonek;

5) Agnieszka Zielinska - cztonek;

6) Marzena Kowalska - czlonek;

7) Lukasz Wasilewski - czionek;

8) Ewa Michalska — czlonek.

2. W pracach Zespotu mogg bra¢ udzial niezbedni eksperci i specjalisci zaproszeni w tym
celu przez Przewodniczgcego Zespotu.

3. W trakcie swoich prac Zespo6l prowadzi konsultacje spoleczne z udziatem mieszkaficow
oraz reprezentantéw réznych srodowisk dziatajacych na terenie Miasta i Gminy Dobrzyn nad

Wistg.
§ 2. 1. Przewodniczacy Zespolu odpowiedzialny jest za:
1) udziat w pracach i koordynowanie harmonogramu prac Zespolu;
2) przygotowywanie i nadzorowanie harmonogramu prac Zespotu;
3) zwolywanie spotkan Zespotu;
4) przygotowanie wraz z Zespolem analiz, raportéw i opracowan;
5) zaproszenie do udziatu w pracach Zespotu 0s6b spoza jego skladu;
6) podpisywanie protokoldéw ze spotkan Zespotu;
7) czuwanie nad terminowoscig opracowania Strategii.

2. Zadaniem czlonkéw Zespolu jest przygotowanie projektu dokumentu Strategii,
a w szczegllnosci:

1) aktywne uczestnictwo w pracach Zespolu;

2) udzial w tworzeniu harmonogramu prac Zespotu;

3) udzial w sporzadzeniu analiz, raportéw i opracowan;

4) wykonywanie zadan okreslonych przez Przewodniczacego Zespotu.

3. Udzial w pracach Zespotu jest nicodptatny.



§ 3. Pracownicy Urzedu Miasta i Gminy Dobrzyf nad Wislg oraz kierownicy jednostek
organizacyjnych Gminy Dobrzyn nad Wisla zobowigzani s3 do przygotowania danych
i materialéw informacyjnych niezbednych do kompletnego opracowania projektu Strategii
Rozwoju Miasta i Gminy Dobrzyn nad Wista na lata 2021-2027, wskazanych przez
Przewodniczacego Zespotu.

§ 4. Posiedzenia Zespotu sg protokolowane.

§ 5. Obstuge kancelaryjno - biurowa Zespolu zapewnia Referat Inwestycji i Rozwoju
Urzgdu Miasta i Gminy Dobrzyfi nad Wisla.

§ 6. Zespot zakonczy pracg z dniem wprowadzenia do obrotu prawnego Strategii Rozwoju
Miasta i Gminy Dobrzyn nad Wislg na lata 2021-2027.

§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Zespohu, o ktérym mowa
w§l
§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



