Zalacznik do zarzadzenia nr 0iS0.0050.46.2018
Burmistrza Miasta i Gminy Dobrzyfi na Wisla
Z dnia 8 czerwca 2018 r.

OGLOSZENIE
o wolnym stanowisku do spraw inwestycji

w Urzedzie Miasta i Gminy Dobrzyn nad Wisla oraz o naborze na to stanowisko

I. Oglaszam, ze wolne jest stanowisko do spraw inwestycji w Urzedzie Miasta i Gminy
Dobrzyn nad Wislg.
IL. Oglaszam nabér kandydatéw na stanowisko do spraw inwestycji w Urzedzie Miasta
i Gminy Dobrzyn nad Wisla.
1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Miasta i Gminy Dobrzyf nad Wista, ul. Szkolna 1,
87-610 Dobrzyn nad Wista.

2. Stanowisko: do spraw inwestycji.

3. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1) niezbgdne, tj. konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku:

a)
b)

c)

d)

g)
h)

obywatelstwo polskie,

pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pehni praw
publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie umozliwiajace wykonywanie zadan na danym stanowisku:

— Srednie 1 co najmniej dwuletni staz pracy lub

— Wwyzsze (nie jest wymagany staz pracy),

bardzo dobre postugiwanie si¢ w pracy komputerem i narzedziami

informatycznymi,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku,

znajomos$¢ przepiséw prawa niezbednych do pracy na danym stanowisku,

w tym wynikajacych z:

— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22018 .
poz. 994 1 1000),

— ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22016 1. poz. 902 oraz z 2017 r. poz. 60 i 1930),

— ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2077 oraz z 2018 r. poz. 1000),

— ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane (Dz. U. z 2017 r.
poz. 133211529 oraz z 2018 r. poz. 12, 317 i 650),

— rozporzagdzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w
sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadaé budynki i ich
usytuowanie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1422 oraz z 2017 r. poz. 2285),



2)

— ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony srodowiska
(Dz. U. 22018 1. poz. 799 i 650),

— ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2222, 22018 r. poz. 12, 138, 1591 317),

— ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych
(Dz. U. 22017 1. poz. 15791 2018),

— ustawy z dnia 16 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257 oraz z 2018 r. poz. 149 i
650),

dodatkowe, tj. pozwalajgce na optymalne wykonywanie zadan na danym
stanowisku:

a) umiejetnosé pracy w zespole,
b) inicjatywa i kreatywno$é,
¢) umiejetnos$é podejmowania decyziji,

d) wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢.

4. Zakres wykonywanych zadan:

Wykonywanie zadan okres$lonych Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Miasta

1 Gminy Dobrzyn nad Wista w zakresie:

1)

prowadzenia inwestycji, w tym:
a) przygotowanie, realizacia i rozliczanie inwestycji wraz z uzyskiwaniem
uzgodnien, pozwolen i decyzji,

b) przygotowanie specyfikacji- istotnych warunkéw zaméwienia inwestycji pod
katem zamoéwien publicznych.

3. Warunki zatrudnienia na danym stanowisku:

zatrudnienie w wymiarze pelnego etatu,

umowa o prac¢ zawarta bgdzie na czas nieokreslony lub na czas okreslony,
zgodnie z art. 16 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych,

wskaznik zatrudnienia os6b niepelosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy
Dobrzyn Nad Wista, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j
1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych w maju 2018 r. wynosit
mniej niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1)

2)
3)

4

list motywacyjny podpisany przez kandydata, z podaniem numeru telefonu
kontaktowego oraz adresu e-maila;

zyciorys - curriculum vitae, podpisany przez kandydata,

kserokopia dowodu osobistego, po$wiadczona przez kandydata za zgodnosé
Z oryginalem;

kserokopie $wiadectw pracy, po$wiadczone przez kandydata za zgodnosé
Z oryginalem,;



5) kserokopie  dokumentéw,  potwierdzajacych posiadane  wyksztalcenie,
poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem;

6) kserokopie za$wiadczer o ukoficzonych kursach, szkoleniach, poswiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginalem, jezeli takie kandydat posiada;

7) wypelniony i podpisany przez kandydata kwestionariusz osobowy dla osoby
ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzér kwestionariusza osobowego okresla zatgcznik
nr 1 do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r.
w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych
pracownika (Dz. U. z 2017 r. poz. 894);

8) oswiadczenie kandydata, ze ma obywatelstwo polskie, pelng zdolnogé
do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

9) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do cel6w naboru;

10) o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu
zaumyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

11) o$wiadczenie kandydata, ze posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie
na danym stanowisku;

12) dokument potwierdzajacy niepetnosprawnosé, jezeli taki kandydat posiada.

. Miejsce i termin skladania dokumentéw:

Dokumenty, w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko do spraw
inwestycji w Urzedzie Miasta i Gminy Dobrzyh nad Wistqg”, z podanym adresem
zwrotnym, nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy Dobrzyn nad
Wisla, ul. Szkolna 1, 87-610 Dobrzyn nad Wista, w terminie do 18 czerwca 2018 r.
do godz. 15 lub przesta¢ poczty na wyzej wskazany adres (liczy si¢ data nadania
wynikajaca ze stempla pocztowego). Oferty, ktore wplyna po tym terminie nie
beda rozpatrywane.

Kandydaci powiadamiani beda o etapach postgpowania telefonicznie i droga e-maili.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie naboru,
zostang dolaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw przechowywane beda zgodnie
z instrukcja kancelaryjna.

| (/)
T[ /] / ,( }
\ | / n

gmyg {3 /k]() \/o



