STATUT
PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO
W DOBRZYNIU N/W

( Tekst jednolity )

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Przedszkole jest placoéwka publiczna.
2. Ustalona nazwa uzywana jest w petnym brzmieniu:

Przedszkole Samorzadowe Kubusia Puchatka
w Dobrzyniu nad Wista
ul. Lipnowska 6

87 — 610 Dobrzyn n. Wista

3. Organem prowadzacym Przedszkole jest Rada Miejska

Dobrzyn n. Wisla.

§2

1. Przedszkolu, na wniosek rady pedagogicznej 1 rady rodzicow organ prowadzacy nadat
imi¢ Kubusia Puchatka.

2. Przedszkole posiada hymn, stanowiacy zatacznik do niniejszego Statutu.



3. Przedszkole posiada logo, ktére stanowi zatacznik do niniejszego Statutu.

Informacje o przedszkolu

§3

—_—

. Organ prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola i rady rodzicow, z
uwzglednieniem przepisdéw w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, ustala dzienny czas pracy przedszkola.

[\9)

. Przerwy w pracy przedszkola na wniosek dyrektora ustala organ prowadzacy.

3. Swiadczenia udzielane przez Przedszkole sa nicodplatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

4. Wysokos$¢ optat za §wiadczenia udzielane przez przedszkole ustala organ prowadzacy,
uwzgledniajac art. 6 pkt 1 ustawy o systemie o$wiaty.

5. Zasady korzystania z wyzywienia i wnoszenia optat przez rodzicoOw i pracownikow:
a) przedszkole przygotowuje positki dla dzieci i personelu,

b) wysoko$¢ stawki zywieniowej ustala dyrektor przedszkola uwzgledniajac normy
zywienia oraz aktualne ceny artykuléw spozywczych.

c) koszty positkow dla dzieci stanowiace 100 % uzytych produktow pokrywane sa przez
rodzicoéw,

d) pracownicy przedszkola (z wyjatkiem pracownikéw kuchni) moga korzystac z
wyzywienia ponoszac koszty przygotowania positkow oraz koszt uzytych produktow.

6. Przedszkole prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca realizacji budzetu wg odrgbnych
przepisow.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania Przedszkola



§4

1. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty
si¢ w tym, co jest dobre, a co zle;

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do lagodnego znoszenia stresow i
porazek;

4) rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbgdne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi 1 dorostymi;

5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspdlnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zrdéznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna; zachgcanie do uczestnictwa w
zabawach i grach sportowych;

7) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejgtnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych 1 rozwijanie umiejgtnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
réwiesniczej 1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejgtnosci, ktore sa
wazne w edukacji szkolne;.

Cele te sa realizowane we wszystkich obszarach dziatalnosci edukacyjnej przedszkola.

2. W trosce o prawidlowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztalcenia
dzieci wprowadza si¢ nastgpujace proporcje zagospodarowania czasu przebywania w
przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym:

1) co najmniej jedna piata czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawg (w tym  czasie dzieci
bawig si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2) co najmniej jedna piata czasu (w przypadku mtodszych dzieci - jedna czwarta czasu),
dzieci spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane sa tam



gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze,
porzadkowe i ogrodnicze itd.);

3) najwyzej jedna piata czasu zajmuja réznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane
wedlug wybranego programu wychowania przedszkolnego;

4) pozostaty czas - dwie piate czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac (w tej
puli czasu mieszcza si¢ jednak czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i

inne).
§5

1. Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowe;j i

religijnej.

2. Przedszkole udziela dzieciom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej we wspOlpracy z
Poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

3. Przedszkole organizuje opieke nad dzie¢mi niepelnosprawnymi zgodnie z obowiazujacymi

przepisami.
§6

1. Zadania opiekuncze przedszkola z uwzglednieniem obowiazujacych przepisow
bezpieczenstwa i higieny :

1) dziecko moze by¢ odbierane z przedszkola przez rodzicéw (opiekunow)
lub upowazniona przez nich na pis$mie osobg zapewniajaca petne bezpieczenstwo,

2) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w trakcie zajeé
poza terenem nalezy do obowiazkéw nauczycielki,

3) dyrektor przedszkola na wniosek nauczycielki moze kierowa¢ wnioski do organu
prowadzacego z prosba o stata badz dorazna pomoc materialna dla dzieci znajdujacych

si¢ w trudnych sytuacjach rodzinnych lub losowych.

§7



1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan do
wieku dziecka 1 jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych, z uwzglednieniem

istniejacych warunkow lokalowych, a w szczegolnosci:

1) zapewnia bezposrednia i statg opiekg nad dzie¢mi w czasie pobytu w  Przedszkolu oraz
w trakcie zaje¢ poza terenem Przedszkola,

2) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa —
zarowno pod wzgledem fizycznym, jak i psychicznym,
3) stosuje w swoich dziataniach obowiazujace przepisy bhp i ppoz.,
4) wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
zapewniajac w miar¢ potrzeb konsultacje i pomoc.

§8

1. W przedszkolu moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dzieci.

2. Warunki organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz kwalifikacje
wymagane od 0so6b prowadzacych, a takze formy wspotpracy z rodzina okreslaja

odrebne przepisy.
§9

1. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddzial opiece jednego lub dwoch nauczycieli,
zaleznie od czasu pracy oddziatu.

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci nauczyciel prowadzi
swoj oddziat przez caty okres pobytu dzieci w placowce.

3. Przedszkole zapewnia rodzicom mozliwo$¢ wptywu na wybor nauczyciela, ktéremu
dyrektor powierzyt obowiazki wychowawcy.



ROZDZIAL 111

Organy Przedszkola

§10

1. Organami Przedszkola sa :
- dyrektor przedszkola,
- rada pedagogiczna,

- rada rodzicoOw.

2. Rada pedagogiczna i rada rodzicéw uchwalaja regulaminy swojej dzialalnos$ci, ktore nie
moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym statutem.

§ 11

1. Dyrektor przedszkola wytaniany jest przez organ prowadzacy

w drodze konkursu.
2. Dyrektor kieruje dzialalno$cia przedszkola i reprezentuje ja na zewnatrz.
3. Dyrektor przedszkola odpowiada za catoksztalt pracy przedszkola

w tym szczegdlnie :

a) prowadzi nadzor gospodarczy i administracyjny,
b) prowadzi nadzér pedagogiczny zgodnie z obowiazujacymi przepisami resortu oswiaty,

¢) zapewnia w miar¢ mozliwosci odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

d) zapewnia bezpieczenstwo dzieciom, nauczycielom i innym pracownikom przedszkola,



€) organizuje, w porozumieniu z organem prowadzacym, pomoc specjalistyczng dzieciom z
orzeczeniami i opiniami,

f) prowadzi odpowiednie szkolenia, uczestniczy w nich, egzekwuje obecnos¢ pracownikow,

g) dokonuje okresowych analiz i ocen w kierunku dziatalno$ci pewnego odcinka pracy na
podstawie planéw kontroli wewngtrznej poszczegdlnych stanowisk,

h) stosuje formy motywacji (nagrody, kary) zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

1) wspoldziata z rada pedagogiczna, rada rodzicéw, Kuratorium O$wiaty, organem
prowadzacym,

j) opracowuje Regulamin Wewngtrzny Przedszkola w porozumieniu z rada pedagogiczna i
rada rodzicow,

k) administruje Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych zgodnie z obowiazujacym
regulaminem,

1) ponadto dyrektor zobowigzany jest wykonywa¢ inne obowiazki wynikajace z ustawy art.
39.

4.Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli 1
pracownikow niebedacych nauczycielami, decydujac w sprawach:

a] zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéws;

b] przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom przedszkola;

c] wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach

odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
przedszkola.

§ 12

1. Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy w przedszkolu.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.



4. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w
kazdym poétroczu, po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare
biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora przedszkola, rady rodzicow, organu
prowadzacego albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

6. Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalno$ci przedszkola.

7. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzenie planéw nadzoru pedagogicznego,

b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
¢) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

d) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia dziecka z listy,

e) uchwalenie statutu przedszkola lub jego zmian.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje:

a] organizacjg pracy przedszkola, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajgc,
b] projekt planu finansowego przedszkola,
c] wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych  wyrdznien,

d] propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagradzania zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

e] prace dyrektora przedszkola na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

9. Rada Pedagogiczna wnioskuje:



a] do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji dyrektora,
b] do organu prowadzacego o nadanie imienia placoéwce,

c] do dyrektora przedszkola o okres$lenie ramowego rozkladu dnia.

10.W przypadku okreslonym w ust. 5 pkt a organ prowadzacy przedszkole zobowiazany jest
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace w ciagu 14 dni od otrzymania uchwaly rady
pedagogicznej.

11.Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow w  obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

12.Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci — zebrania sa protokolowane,
13.Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady,
mogacych narusza¢ dobro osobiste dzieci lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych

pracownikow przedszkola.

§13

1. W przedszkolu dziata rada rodzicow, stanowiaca reprezentacj¢ rodzicoOw dzieci :

a) rada rodzicoOw bierze udziat w sprawach przedszkola na zasadach okreslonych w ustawie o
systemie o$wiaty, wydanych na jej podstawie rozporzadzeniach oraz statucie przedszkola,

b) kadencja rady rodzicow trwa rok,
c¢) rada rodzicéw liczy tyle cztonkdw, ile jest oddzialéw w przedszkolu,

d) w sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych
w tajnych wyborach,

e) wewngetrzng strukture 1 zasady funkcjonowania rady rodzicéw okresla uchwalany przez
rade¢ regulamin,

f) decyzje rady rodzicow sa jawne.

2. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:



a) wystgpowanie do organéw przedszkola, organu prowadzacego przedszkole oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
przedszkola,

b) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu wychowawczego oraz
programu profilaktyki,

¢) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci
pracy placowki,
d) opiniowanie projektu planu finansowego przedszkola,

e) opiniowanie przedszkolnego zestawu programow.

§14

1. Organy przedszkola maja swobodg dziatania i podejmowania decyzji w ramach
kompetencji okreslonych Ustawa o systemie o$wiaty 1 swoich regulamindw.

2. W razie zaistnienia sporu mi¢dzy organami przedszkola, strony maja prawo do zwrdcenia

sig o0 rozstrzygnigcie:
1/ rada pedagogiczna & dyrektor do organu prowadzacego

lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
2/ rada rodzicow & dyrektor do organu prowadzacego

lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
3/rada rodzicow & rada pedagogiczna do dyrektora,

4/dyrektor & rada rodzicow & rada pedagogiczna do
organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny.

§15

1. W przedszkolu nie przewiduje si¢ utworzenia stanowiska wicedyrektora.

§16



1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i1 ksztalcenia dzieci.

2. Wspoldziatanie to uwzglednia prawo rodzicow do :

1/ znajomosci zadan wynikajacych z planu rocznego
przedszkola i planéw miesigcznych w danym oddziale,
2/uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na
temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,
3/wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy przedszkola.

3. State spotkania z rodzicami organizowane sa raz na kwartat.

ROZDZIAL IV

Organizacja Przedszkola

§17

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy zgodnie z § 3 pkt 2 niniejszego statutu .

§18

1. Szczegdlowq organizacj¢ przedszkola w danym roku szkolnym okres$la arkusz organizacji
opracowany przez dyrektora, najpdzniej do 30 kwietnia.

2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla si¢ w szczegdlnosci :



- czas pracy poszczegolnych oddziatow,
- liczbg pracownikow lacznie z liczba stanowisk,

- 0go6lna liczbg godzin finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy.

3. Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza organ prowadzacy.

§19
1. Kryteria przyjg¢ dzieci do przedszkola sa zgodne z rozporzadzeniem MENIS z dnia 20
lutego 2004 roku w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkot

publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych.

2. Przyjmuje si¢ zasade rekrutacji dziecka do przedszkola na caly etap edukacji
przedszkolne;.

3. Do przedszkola w pierwszej kolejnosci przyjmowane sq :

dzieci 5-cio letnie

dzieci matek lub ojcéw samotnych,

matek lub ojcéw, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnosci badz catkowita niezdolnos$¢ do pracy oraz niezdolnos¢ do
samodzielnej egzystencji,

- dzieci umieszczone w rodzinach zastgpczych,

dzieci obojga rodzicow pracujacych,

dzieci, ktérych rodzenstwo uczgszcza do przedszkola,

- dzieci z rodzin wielodzietnych,

dzieci nauczycieli maja prawo pierwszenstwa przy rownych z innymi dzie¢mi
warunkach

4. Kwalifikacja do przedszkola odbywa si¢ w miesiacu kwietniu kazdego roku. W przypadku
wolnych miejsc oraz wypadkéw losowych réwniez w ciagu roku.

5. Podstawowym dokumentem warunkujacym przyjecie dziecka do przedszkola jest
wypehienie ,, Karty zgloszenia dziecka do przedszkola”. Doktadne informacje odnosnie



terminu pobrania ,,Karty zgloszenia” i jej oddania sa umieszczone corocznie na tablicy
ogtoszen dla rodzicow.

6. Przyje¢ dzieci do przedszkola dokonuje dyrektor. W przypadku zgtoszen przekraczajacych
ilo$¢ miejsc w przedszkolu dyrektor powotuje Spoteczna Komisj¢ Kwalifikacyjna.

W sktad Komisji wchodza :
- dyrektor przedszkola jako przewodniczacy,
- przedstawiciel rady pedagogicznej,
- przedstawiciel rady rodzicow,
- przedstawiciel organu prowadzacego.
7. Rodzice dzieci nie przyjetych maja prawo do zlozenia odwotania do organu prowadzacego.

8. W sytuacji, gdy przedszkole nie ma mozliwosci przyjgcia wszystkich chetnych dzieci 5-
letnich, dyrektor przedszkola powiadamia o tym organ prowadzacy.

§ 20

1. Podstawowa organizacyjna jednostka przedszkola jest oddzial ztozony z dzieci
zgrupowanych wg zblizonego wieku.

2. Zasady doboru dzieci moga by¢ rozszerzone np. wg potrzeb, zainteresowan, uzdolnien itp.

§ 21

1. Liczba dzieci w grupie zgodnie z norma powierzchni nie moze przekroczy¢ 21.

2. W oddziatach do ktorych przyjeto dzieci niepetnosprawne liczba nie powinna przekroczy¢
16, w tym od 3 do 5 niepetnosprawnych.

3. Dzieci niepelnosprawne moga by¢ przyjete do przedszkola po przedtozeniu orzeczenia
poradni psychologiczno-pedagogicznej okreslajacego ich poziom rozwoju
psychofizycznego i stan zdrowia.

§ 22



1. Praca wychowawczo-dydaktyczno-opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego wybranego przez nauczyciela. Program zatwierdza dyrektor
przedszkola.

2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnos$ci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii 1 zaje¢ rewalidacyjnych jest dostosowany do
mozliwos$ci rozwojowych dzieci 1 wynosi :

1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut,

2) z dzie¢mi w wieku 5—6 lat — okoto 30 minut.

§ 23

1. Organizacjg pracy przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny oraz oczekiwan rodzicéw.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad

danym oddziatem, ustala dla tego oddzialu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 24

1. W przedszkolu organizuje si¢ w ramach zaje¢ dodatkowych nauke religii na zyczenie
rodzicow (prawnych opiekundw), wyrazone w formie pisemnego o$wiadczenia.

2. Nauczanie religii odbywa si¢ na podstawie programéw opracowanych i zatwierdzonych
przez whasciwe wladze koscioldéw i innych zwiazkow wyznaniowych.

3. Nauke religii prowadzi nauczyciel posiadajacy kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach.

4. Przedszkole organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczna w formie zajeé
logopedycznych.

5. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla dzieci w przypadku zaburzen mowy,
powodujacych zakldcenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajacych naukg.

N

W przedszkolu organizuje si¢ w ramach zaje¢ dodatkowych zajecia z rytmiki.

~

Zajgcia prowadza nauczyciele z odpowiednimi kwalifikacjami.



8. Udzial dzieci w zajgciach jest dobrowolne 1 wymaga zgody rodzicoéw.

ROZDZIAL V

Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§ 25

1. Pracownikami przedszkola sa :
- dyrektor przedszkola,
- nauczyciele,
- pomoc nauczyciela
- intendent,
- kucharka,
- pomoc kucharki /sprzataczka.

wozne oddzialowe

2. Liczbg pracownikow ustala organ prowadzacy przedszkole w porozumieniu z dyrektorem
przedszkola, stosownie do potrzeb placowki w tym liczby i czasu pracy oddziatow i ilosci
dzieci specjalnej troski.

3. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli 1 innych pracownikéw okres$laja odrgbne
przepisy.

§ 26

Do zadan nauczycieli nalezy:



1. Prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej, ponoszenie
odpowiedzialnosci za jako$¢ 1 wyniki tej pracy.

2. Przestrzeganie zasad higieny w procesie wychowania.
3. Tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnos$ci 1 zainteresowan.

4. Wspdlpraca ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowana pomoc psychologiczna,
pedagogiczng i zdrowotna.

5. Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej oddziatu zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Otaczanie indywidualna opieka kazdego dziecka, utrzymywanie kontaktu z ich rodzicami
w celu :

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,
b) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

c) wilaczenie ich w dziatalnos$¢ przedszkola.

7. Prowadzenie obserwacji pedagogicznej wychowankéw 1 dokumentowanie jej wynikow.
8. W czasie zajg¢ organizowanych przez przedszkole nauczyciel zobowiazany jest do:

a) przed przystapieniem do prowadzenia zaje¢ sprawdzi¢ miejsce, w ktorym zajecia maja
by¢ prowadzone — sale zajeé, ogrod.

b) w przypadku, gdy stan pomieszczen lub urzadzen znajdujacych si¢ w pomieszczeniu lub
ogrodzie, gdzie maja by¢ prowadzone zajgcia, moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa
dzieci — nauczyciel prowadzacy obowiazany jest nie dopuscic¢ do zaje¢ lub je przerwac,
wyprowadzi¢ dzieci z pomieszczenia lub ogrodu i powiadomi¢ o tym niezwlocznie dyrektora
przedszkola.

c) nauczycielowi zabrania si¢ pozostawienia dzieci bez nadzoru w czasie ich pobytu w
przedszkolu.

d) w przypadku uzasadnionej koniecznosci wyjscia z sali, nauczyciel zobowiazany jest
zapewni¢ dzieciom opieke innego nauczyciela.

e) planowac i organizowac zajgcia tak, aby byly one zgodne z obowiazujacymi przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapewniaty dzieciom maksymalne warunki
bezpieczenstwa.



f) przestrzega¢ ramowego rozkladu dnia, wlasciwych proporcji pomigdzy wysitkiem
psychicznym i fizycznym a wypoczynkiem, dba¢ o higieng uktadu nerwowego dzieci.

g) w czasie zabaw ruchowych lub gimnastyki korekcyjnej, nauczyciel prowadzacy zajecia
powinien zwroci¢ uwagg na stopien sprawnosci fizycznej i wydolnos$¢ organizmu dzieci,

dobierajac ¢wiczenia o odpowiednim stopniu intensywnosci.

h) podczas zaje¢ i zabaw wymagajacych szczegdlnej ostrozno$ci nauczyciel zobowiazany
jest prosi¢ o pomoc innego pracownika przedszkola.

1) w trakcie zabaw, spaceréw 1 wycieczek poza terenem przedszkola nauczyciel powinien
zapewni¢ dodatkowa opieke — na kazde dziesigcioro dzieci powinien przypadac przynajmniej

jeden opiekun.

j) regulamin i zasady organizacji spacerow 1 wycieczek w przedszkolu sa okreslone
zarzadzeniem dyrektora przedszkola.

k) nauczyciel ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i Zycie dzieci powierzonych jego
opiece.

9. Nauczyciel grupy 5-latkow, zobowiazany jest przeprowadzi¢ diagnozg przedszkolna
dzieci.

10.Nauczyciel ma prawo do pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora
przedszkola, rady pedagogicznej oraz wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek 1
instytucji os$wiatowych i naukowych.

11.Nauczyciel ma prawo do rozwoju, ksztatcenia si¢ oraz doskonalenia zawodowego.

§ 27

Obowiazki innych pracownikow przedszkola :

1. Do obowiazkéw pomocy nauczyciela nalezy:

- pomoc nauczycielce w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi.
- zapewnienie pomocy dziecku podczas zabaw, positkéw, zabiegow
higienicznych,



— pomoc nauczycielce przy organizacji zajg¢,
- czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci w czasie ich pobytu w placowce,
- zglaszanie dyrekcji zauwazonych uszkodzen i niesprawnosci, ktére moga stwarzac
grozne nastepstwa dla zdrowia 1 zycia przebywajacych w przedszkolu dzieci i
pracownikow lub przynie$¢ szkod¢ w mieniu przedszkola,
— dbanie o czystos¢ zabawek i sprzetu,
- opiekowanie si¢ ro§linami,
- pomaganie w pracach porzadkowych.

2. Do obowiazkoéw intendenta w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci :

- sprawowanie opieki nad cato$cia pomieszczen 1 sprz¢tu przedszkola,

zatatwianie spraw zwigzanych z utrzymaniem w stanie uzywalnosci pomieszczen i
sprzetu przedszkola (remonty, konserwacja),

- zaopatrywanie przedszkola w zywnos¢ 1 sprzet zgodny z Polskimi Normami

- nadzorowanie sporzadzania positkow i przydzielania porcji zywno$ciowych dzieciom
1 personelowi,

- sporzadzanie jadtospisow,

- uczestniczenie w ogolnych zebraniach rodzicielskich, naradach roboczych i w razie
potrzeby posiedzeniach rady pedagogicznej,

- prowadzenie magazynu i dokumentacji magazynowej zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,

prowadzenie dokumentacji finansowej zgodnie z przepisami,

wykonywanie innych czynnos$ci poleconych przez dyrektora przedszkola,
wynikajacych z organizacji pracy w placowce.

3. Do obowiazkow kucharki w przedszkolu nalezy :

przyrzadza¢ punktualnie zdrowe i higieniczne positki,

przyjmowac produkty z magazynu, kwitowac ich odbidr w raportach zywieniowych i
dba¢ o racjonalne ich zuzycie

prowadzi¢ magazyn podreczny,

utrzymywaé w stanie uzywalno$ci powierzony sprzet

kuchenny i dba¢ o czystos¢ pomieszczen kuchennych,



bra¢ udziat w ustalaniu jadtospisow,

przygotowywacé i przechowywac probki zywnosciowe zgodnie z przepisami,

nie podawac dzieciom produktéw i potraw mogacych zagraza¢ ich bezpieczenstwu —
goracych, ostrych, przeterminowanych itp.,

- wykonywac¢ inne czynnos$ci polecone przez dyrektora przedszkola, wynikajace z
organizacji pracy.

4. Do obowiazkéw woznej oddziatowej w przedszkolu nalezy :

- spetnia¢ czynnos$ci opiekuncze i obstugowe w stosunku do wychowankow polecone
przez nauczyciela oraz inne, wynikajace z rozktadu czynnosci dzieci w ciagu dnia,

- utrzymywac czysto$¢ w przydzielonych pomieszczeniach,
- wykonywa¢ inne czynnosci polecone przez dyrektora, wynikajace z organizacji pracy

w przedszkolu (pomoc wychowawczyni podczas spacerdw i wycieczek z dzieémi,
pomoc przy przyrzadzaniu i podawaniu positkow, przy zakupie sprzgtu itd).

4. Do obowiazkow sprzataczki nalezy:

utrzymywaé we wzorowej czystosci wszystkie pomieszczenia przedszkola, plac
zabaw, teren wokot budynku,

- oproznia¢ kosze na $mieci, segregowac¢ odpady,

odsnieza¢ $ciezki i chodniki wokot budynku,

zglasza¢ dyrektorowi przedszkola zauwazone usterki, uszkodzenia i
nieprawidlowosci zagrazajace bezpieczenstwu dzieci i pracownikow,

zabezpiecza¢ przed dzie¢mi chemiczne Srodkdéw czystosci

- wykonywac¢ inne czynnosci polecone przez dyrektora przedszkola, wynikajace z
organizacji pracy.

5. Obowiazki pracownikow dotyczace bhp zawarte sa w Instrukcji podstawowej
bezpieczenstwa pracy w przedszkolu (pkt 2.3).

6. Szczegdtowy zakres obowiazkow przydziela dyrektor przedszkola.



7. Obowiazkiem kazdego pracownika jest zapoznaniem si¢ z Konwencja Praw Dziecka i
przestrzeganiem jej postanowien.

ROZDZIAL VI

Wychowankowie Przedszkola

§28

1. Do przedszkola moga uczgszczaé¢ dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

2. W uzasadnionych przypadkach, na prosbe¢ rodzicow, do przedszkola moze uczgszczaé
dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku — matki pracujace;.

3. Dzieci, ktorym odroczono realizacje obowiazku szkolnego moga uczgszczaé do
przedszkola nie dtuzej niz do 10 roku zycia.

§29

1. Na dziecku nie moga by¢ dokonywane zadne zabiegi bez zgody rodzicow,

poza naglymi przypadkami bezposrednio ratujacymi zycie dziecka.

§ 30

1.Dziecko w przedszkolu ma prawo do :

a) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo- wychowawczego, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,

b) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochrony 1 poszanowania jego godnos$ci osobiste;,



c¢) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-dydaktycznym,

d) swobody wyrazania my$li w szczego6lnosci dotyczacych organizacji zycia
przedszkolnego,

e) bezpiecznych warunkéw przebywania w przedszkolu,

f) ubezpieczenia za zgoda rodzicow.

2. Dziecko w przedszkolu obowiazane jest do:
a) przestrzegania kodeksu postgpowania zgodnego z normami i
wartosciami wspotzycia spotecznego,
b) stosowania si¢ do przyjetych wewnatrz oddziatowych umow
dotyczacych wspoéldziatania 1 wspotzycia w grupie.

§ 31

1. Dziecko decyzja dyrektora przedszkola moze by¢ skreslone z listy uczgszczajacych do
przedszkola na podstawie uchwatly rady pedagogicznej w nastepujacych przypadkach:

a) nieregularnego wplacania optat za pobyt i wyzywienie dziecka,

b) nieobecnosci dziecka trwajacej ponad 1 miesiac bez usprawiedliwienia (po uprzednim,
pisemnym zawiadomieniu rodzicéw/ opiekunow),

c¢) braku porozumienia mi¢dzy rodzicami, a przedszkolem w
sprawach kluczowych, dotyczacych wychowania dziecka i problem6éw wychowawczych
kiedy rodzice nie wspotpracuja z poradnia specjalistyczna, a dziecko (jego

zachowanie agresywne, nieadekwatne do istniejacej sytuacji) zagraza bezpieczenstwu
innych dzieci i sobie.

ROZDZIAL VII

Postanowienia koncowe



§ 32

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej 1 materiatowej przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.

3. Zmiany w statucie sa dokonywane uchwata rady pedagogiczne;.

§33

1. Ujednolicony statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2009 r.

2. Przestaje obowiazywac statut z dnia 23 czerwca 2000r.

Dyrektor przedszkola

Ewa Statkiewicz

za Rade Pedagogicznq

PODSTAWA PRAWNA

Statut przedszkola to wewnetrzny akt prawny, ktory zapewnia realizacje celow i zadan
naloZonych na przedszkole przez:

- Ustawg o systemie o$§wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 roku
(Dz. U. z2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.), oraz aktow wykonawczych do tej ustawy;
- Ustawe Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982r.

(Dz. U. z 20061.Nr 97, poz.674 ze zm.),



- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowego statutu publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U
2001/61/624, ze zm. );

- Uchwaty Rady Miasta i Gminy Dobrzyn n/Wista.

ZALACZNIK NR 1

LOGO PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO Kubusia Puchatka W
DOBRZYNIU NAD WISLA

ZALACZNIK NR 2
Hymn Przedszkola Samorzqdowego Kubusia Puchatka w Dobrzyniu nad Wista

muzyka 1 stowa: Leszek Kalinowski

Cho¢ czytac jeszcze nie umiemy
Ale ja go znam i ty go znasz
Dzieki paniom wiecej sie dowiemy
Kim jest Kubus Puchatek nasz
Ze grubiutki jest to nic nie szkodzi
1 rozumek niewielki ma
Z przyjaciotmi po lesie chodzi

Przy nich z zyciem sobie rade da

Ref.*

Hej Kubusiu! Hej Puchatku!



Kazdy zly pochmurny dzien
Tylko dla nas matych parolatkow

W misiowq pogode zmien 2x

Zostan naszym przyjacielem
Chociaz wiemy Ze ich duzo masz
Bo radosci chcemy da¢ Ci wiele
I wierzymy ze ty tez nam dasz
Gdy idziemy rano do przedszkola
Juz doczekac nie mozemy sie
Kiedy kazdy z nas zawola

., Maty misiu kochamy Cie”



