Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 38 Burmistrza MiG Dobrzyn nad Wista
z dnia 23.11.2010 1.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej powolanej do wyboru kandydata na stanowisko
Dyrektora DCSIiT w Dobrzyniu nad Wisla.

§1

1. Konkurs przeprowadza Komisja Konkursowa zwana dalej ,.Komisja" powolana przez
Burmistrza w formie zarzadzenia.

2. W pracy Komisji nie moze brac¢ udziatu osoba pokrewna lub powinowata (w pierwszym
stopniu) w stosunku do kandydata - podczas rozpatrywania jego kandydatury; cztonkowie
komisji sktadajg o$wiadczenie ustne w tej sprawie do protokotu.

3. Pracami komisji kieruje przewodniczacy.

§2

Postgpowanie konkursowe odbedzie si¢ 1 grudnia 2010 r.

§3
1. Postgpowanie konkursowe odbywa si¢ w dwoch etapach:

1) I etap — ocena formalna ztozonych ofert. w dniu 1 grudnia 2010 r. w godz. 9: 00 tj. po
uplywie terminu sktadania dokumentéw aplikacyjnych Komisja dokonuje ich otwarcia oraz
weryfikacji formalnej. Komisja sprawdza, czy oferty zostaly zlozone w terminie i zawieraja
wszystkie wskazane w ogloszeniu o konkursie dokumenty oraz czy z dokumentoéw tych
wynika, ze kandydat spelnia wymagania wskazane w ogloszeniu. Oferty zlozone po terminie,
nie zawierajace wszystkich wskazanych w ogloszeniu dokumentéw oraz oferty, z ktorych
wynika, ze kandydat nie spelnia wymagan wskazanych w ogloszeniu, podlegajg odrzuceniu,
a kandydaci nie sa dopuszczeni do dalszego postgpowania konkursowego. Przewodniczacy
komisji informuje kandydatow o dopuszczeniu albo niedopuszczeniu do IT etapu konkursu.
Dokumenty aplikacyjne nie spetniajace wymogow formalnych odsylane sg listem poleconym
nadawcom lub zwracane do rak wlasnych. Lista kandydatow zakwalifikowanych do drugiego
etapu zostaje wywieszona na drzwiach pokoju obrad komisji konkursowej do godziny 11:45
1 grudnia 2010 1.

2) Il etap - prezentacja koncepcji kandydatow obejmujaca: wystuchanie propozycji
kandydatow odnosnie sposobu zarzadzania DCSIT, wystuchanie odpowiedzi na zadawane
przez cztonkéw komisji pytania. Kandydaci prezentuja swoje koncepcje i odpowiadajg na
pytania cztonkéw komisji w kolejnoscei alfabetycznej. Termin przeprowadzenia etapu
drugiego postepowania konkursowego dla kandydatow spetniajacy wymagania formalne
ustala sie na dzien 1 grudnia 2010 r. od godziny 12:00 w budynku urzedu gminy .



W przypadku nie stawienia si¢ kandydata na rozmowg Komisja Konkursowa podejmuje
decyzje o wykluczeniu go z dalszego postgpowania konkursowego.

§4

1. Postgpowanie konkursowe moze odbywac si¢ w obecnosci co najmniej 2/3 czlonkéw
Komisji.

2. Kandydat nie moze by¢ obecny przy postgpowaniu konkursowym innych kandydatow.

§5

1. Komisja wylania kandydata na stanowisko Dyrektora w gtosowaniu tajnym. Kazdy
z cztlonkow komisji dysponuje jednym glosem.

1) Glosowanie przeprowadza si¢ na kartach do glosowania przygotowanych przez komisje.
Na karcie do glosowania umieszcza si¢ nazwiska i imiona wszystkich kandydatow
dopuszczonych do konkursu w kolejnoscei alfabetycznej. W przypadku, kiedy do konkursu
przystepuje jeden kandydat, karta do glosowania zawiera jego imig i nazwisko oraz stowa
,.za”, ,przeciw”, ., wstrzymuje si¢

2) Przewodniczacy oraz cztonkowie komisji na kartach do glosowania dokonujg skreslen,
pozostawiajac nazwisko kandydata, ktory ich zdaniem najlepiej jest przygotowany

do peknienia funkcji dyrektora. W przypadku jednego kandydata stawiajq znak .. X” przy
wybranym stowie .,za”, ,.przeciw”, .,wstrzymuje si¢”.

3) Karta do glosowania, na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, uznana

jest za waznag.

4) Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli na jednego z kandydatéw oddala glosy co najmniej
potowa obecnych na posiedzeniu cztonkéw komisji.

5 )W przypadku gdy zaden z kandydatow nie uzyskal wigkszosci glosow, komisja przystgpuje
do drugiego glosowania. Do drugiego glosowania dopuszczeni sq kandydaci, ktorzy uzyskali
co najmniej dwa glosy w pierwszym glosowaniu.

6) Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli w drugim glosowaniu jeden z kandydatow uzyskat
wigkszg niz inni kandydaci liczbe glosow.

7) Wyniki glosowania oglasza komisji jej przewodniczacy.

8) Karty do glosowania stanowig zatacznik do protokotu z posiedzenia komisji konkursowe;j.

§6
Dokumentacje konkursu stanowi podpisany przez wszystkich cztonkéw Komisji protokot.
§7

O wynikach postgpowania konkursowego przewodniczacy Komisji niezwlocznie powiadamia
Burmistrza i przekazuje dokumentacje konkursowa.



§8

O wynikach postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni listami
poleconymi.

§8

Konkurs moze zosta¢ uniewazniony przez Burmistrza jesli zostal naruszony Regulamin
Konkursu, lub gdy po jego rozstrzygnig¢ciu ujawnione zostana okolicznosci dyskwalifikujace
kandydata.

§9
Ostateczng decyzj¢ o wyborze kandydata podejmuje Burmistrz.
§10

Komisja Konkursowa ulega rozwiazaniu po zakonczeniu postgpowania w II etapie konkursu
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