UCHWALA NR XXVI1/110/2025
RADY MIEJSKIEJ DOBRZYN NAD WISLA

z dnia 25 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia ,,Rocznego Programu wspélpracy Miasta i Gminy Dobrzyn nad Wisla
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok
2026”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( Dz. U.
72025 r. poz. 1153 t.j.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie ( Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 t.j.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Roczny Program wspodlpracy Miasta i Gminy Dobrzyn nad Wista z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na rok 2026, stanowiacy
zatgcznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Dobrzyn nad Wista.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r. ipodlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo
przyjety na terenie Miasta i Gminy Dobrzyn nad Wista.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

inz. Krzysztof Pryciak
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Zatacznik do uchwaty nr XXVI1/110/2025
Rady Miejskiej Dobrzyn nad Wista
z dnia 25 listopada 2025 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA I GMINY DOBRZYN NAD WISEA
7Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI I PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2026

Rozdzial 1.
Wstep

Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie okresla sfere zadan publicznych, w ramach
ktérych samorzad powinien wspolpracowaé z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami na
zasadzie pomocniczo$ci, suwerennos$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji ijawnosci.
Punktem wyjscia do tej wspotpracy w roku 2026 jest ,,Roczny Program Wspotpracy Miasta i Gminy Dobrzyn
nad Wislta z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2026.” Program ten jest dokumentem okres$lajagcym ramy wspotpracy dla dobra i rozwoju spotecznosci
lokalnej, oraz budowie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez zaangazowanie tychze spolecznosci
z rownoczesnym zapewnieniem ich optymalnego rozwoju.

Rozdzial 2.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Program okresla formy, zasady oraz zakres wspotpracy organdéw samorzadowych Miasta Gminy
Dobrzyn nad Wistag z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢
statutowa w zakresie odpowiadajagcym zadaniom ustawowym samorzadu gminnego, o ktérych mowa w art.3
ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1338).

§ 2. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

2) podmiotach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnosé¢
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art.3 ust. 213 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) zadaniach publicznych - rozumie si¢ przez to zadania okre$lone w art. 4 ustawy;

4) programie - rozumie si¢ przez to ,,Roczny Program Wspotpracy Miasta i Gminy Dobrzyn nad Wista
z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
20267;

5) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gming Dobrzyn nad Wista

Rozdzial 3.
Cele gléwne i cele szczegélowe

§ 3. Nadrzednym celem Programu wspoétpracy jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan gminy,
wynikajacych z przepisow prawa, poprzez wlaczenie organizacji pozarzadowych wich realizacje oraz
budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi.

§ 4. Celami szczegdélowymi programu sg:
1) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnoS$ci spotecznej mieszkancoéw gminy;

2) angazowanie lokalnej spotecznosci istwarzania im warunkow do realizacji inicjatyw stuzacych
mieszkancom gminy;

3) zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow;
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4) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wilaczanie organizacji pozarzadowych do realizacji
wybranych zadan gminy;

5) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote
lokalng oraz jej tradycje;

6) rozwijanie partnerstwa publiczno - spolecznego;

7) efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnos$ci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancow;
8) prezentacja dorobku organizacji pozarzagdowych i promowanie ich osiggni¢¢;

9) budowanie wzajemnych partnerskich stosunkéw i wspotpracy opartej o wzajemne zaufanie stron.

Rozdzial 4.
Zasady wspoélpracy

§ 5. Wspolpraca gminy z podmiotami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci - oznacza to wspieranie przez gming podmiotéw oraz umozliwienie im realizacji zadan
publicznych, a podmioty zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) jawnosci - wszystkie mozliwosci wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi sg powszechnie
wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania
decyzji;

3) suwerennosci - przejawiajacej si¢ w poszanowaniu odrgbnosci i niezalezno$ci organizacji;

4) efektywnosci - oznacza to wspolne dazenie do osiggni¢cia mozliwie najwigkszych efektow realizacji zadan
publicznych;

5)uczciwej konkurencji - zakladajacej roéwne, bezinteresowne 1bezstronne traktowanie wszystkich
podmiotow w zakresie podejmowanych dziatan;

6) partnerstwa - oznaczajacej wspOtprace na warunkach réwnosci praw i obowigzkow.

Rozdzial 5.
Zakres przedmiotowy

§ 6. .Zakres przedmiotowy programu obejmuje sfer¢ zadan publicznych majgcych za cel poprawe
warunkow zycia irozwoju spotecznosci lokalnej, o ktéorych mowa wart. 4 ust.1 ustawy. Przedmiotem
wspOtpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest:

1) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej i poradnictwa obywatelskiego;

2) dzialalno$¢ na rzecz integracji ireintegracji zawodowej i spolecznej os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

3) kultywowanie tradycji narodowej, pielggnowania polskoSci oraz rozwoju $wiadomosci narodowe;j,
obywatelskiej 1 kulturowe;j;

4) dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

5) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej 1 spotecznej osdb zagrozonych wykluczeniem;
6) dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

7) dziatalno$¢ wspierajaca rozwdj gospodarczy;

8) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

9) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu, ktore stuzy¢ ma promocji aktywnosci ruchowej,
podnoszenia sprawnos$ci fizycznej dzieci i mlodziezy, wspieranie programéw sportowych, przyznawanie
stypendiow;

10) dziatalnos$¢ na rzecz turystyki i krajoznawstwa;
11) rewitalizacja;

12) Dofinansowania z budzetu Miasta i Gminy bedg preferowane zadania wskazane w pkt. VII Programu,
finansowanie pozostatych bedzie uwarunkowane od mozliwosci budzetowych.
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Rozdzial 6.
Formy wspolpracy

§ 7. 1. Wspdtpraca gminy zorganizacjami pozarzagdowymi moze mie¢ charakter finansowy
i pozafinansowy.

2. Wspotpraca odbywa si¢ w formach:
1) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie;
2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

3. Wspolpraca o charakterze finansowym obejmuje:

1) powierzenie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
lub

2) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
4. Wspotpraca pozafinansowa polega na:
1) wspoldzialania w pozyskiwaniu $rodkow finansowych z innych Zrodet;

2) uzyczania lokali i budynkéw komunalnych na dziatalno$¢ statutowg oraz udostepniania lokalu na spotkania
podmiotow prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego;

3) nieodptatne udostgpnianie srodkow transportu bedacych wlasnoscia gminys;
4) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej urzedu,

5) wspolne okreslanie waznych dla mieszkancow potrzeb spotecznych w ramach strategii rozwoju gminy
i sposobow ich zaspakajania.

Rozdzial 7.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. 1. Do priorytetowych zadan publicznych, ktére beda realizowane w roku 2026 przy wspolpracy gminy
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego nalezg zadania
z zakresu:

1) dziatalno$ci na rzecz 0os6b w wieku emerytalnym;
2) turystyki i1 krajoznawstwa;

3) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu, ktore stuzyé ma promocji aktywnosci ruchowe;j,
podnoszenia sprawnos$ci fizycznej dzieci i mlodziezy, wspieranie programéw sportowych, przyznawanie
stypendiow;

4) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego

Rozdzial 8.
OKres realizacji Programu

§ 9. Program realizowany bgdzie w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

Rozdzial 9.
Sposéb realizacji Programu

§ 10. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.
2. Realizacja zadania publicznego nastapi poprzez:

1) wytyczanie polityki spolecznej 1 finansowej gminy;

2) szczegotowe okreslanie zadan ze sfery pozytku publicznego;

3) wspieranie organizacyjne i merytoryczne organizacji pozarzadowych;

4) kontrola realizacji zadan publicznych wykonywanych przez organizacje pozarzadowe;
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5) udzielanie dotacji na dofinansowanie realizacji zadan.

Rozdzial 10.
Wysoko$¢ Srodkéw przeznaczonych na realiacje Programu

§ 11. 1. Na realizacj¢ programu w 2026 r. planuje si¢ przeznaczy¢ S$rodki finansowe w wysokosci
20 000,00 zt.

2. Ostateczna wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu, zostanie okre§lona w uchwale
budzetowe;j.

Rozdzial 11.
Sposéb oceny realizcji Programu

§ 12. 1. Program podlega statej ocenie wcelu weryfikacji jego skuteczno$ci oraz wprowadzenia
ewentualnych poprawek w kolejnych latach wspotpracy.

2. Opinie dotyczace programu mozna zgltasza¢ w catym okresie jego realizacji.

3. Ostateczna ocena programu zostanie dokonana po przedlozeniu przez Burmistrza organowi
stanowigcemu sprawozdania z realizacji programu wspotpracy w terminie do dnia 31 maja za rok poprzedni.

Rozdzial 12.
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 13. 1. Program wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2026, utworzony zostaje na
bazie doswiadczen z lat ubieglych.

2. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu okreslil terminy dotyczace:
1) sktadania przez organizacje pozarzadowe propozycji do projektu programu;
2) przygotowania przez wlasciwy merytorycznie referat i jednostki organizacyjne Gminy
propozycji do projektu programu;
3) opracowania projektu programu;
4) skierowania projektu programu do konsultacji;
5) rozpatrzenia ztozonych opinii i uwag do projektu;
6) skierowanie projektu pod obrady sesji Rady.

3. Program, przed jego uchwaleniem, podlega konsultacjom na zasadach okreslonych w Uchwale nr
XXXIX/152/2016 Rady Miejskiej Dobrzynia nad Wista z dnia 7 pazdziernika 2016 r.

4. Projekt programu umieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
www.dobrzyn.pl oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

5. Organizacje pozarzadowe sktadaja pisemne propozycje do projektu programu wspotpracy, w terminie
ogloszonym przez Burmistrza Miasta i Gminy Dobrzyn nad Wista.

6. Konsultacje spoleczne odbyly si¢ w dniach 02 pazdziernika do 24 pazdziernika 2025 roku.
7. W okresie konsultacji nie wpltynety zadne uwagi.

8. Po przeprowadzeniu konsultacji Burmistrz Miasta i Gminy Dobrzyn nad Wisla przedklada projekt
programu w terminie umozliwiajgcym Radzie Miejskiej Dobrzyn nad Wista jego uchwalenie do dnia
30 listopada 2025 r.

9. Po uchwaleniu przez Rad¢ Miejskag Dobrzyn nad Wista, program podlega ogloszeniu na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej, na stronie internetowej www.dobrzyn.pl oraz na tablicy ogtoszen Urzedu.

Rozdzial 13.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

§ 14. 1. Komisja Konkursowa ijej przewodniczacy powotywana jest zarzadzeniem Burmistrza Miasta
i Gminy Dobrzyn nad Wista.
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2. Komisja konkursowa dokonuje oceny zlozonych ofert w terminie iwedlug kryteriow okreslonych
w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

3. Komisja obraduje na posiedzeniach, bez udziatu oferentow.
4. Termin i miejsce posiedzenia okresla przewodniczacy komisji konkursowe;.

5. Z przeprowadzonej oceny ofert komisja konkursowa sporzadza protokot iprzekazuje Burmistrzowi
Miasta i Gminy Dobrzyn nad Wista.
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz.
U. z 2025 r. poz. 1338 t,j.), naklada na organy administracji publicznej obowigzek wykonywania
zadan publicznych we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy. Punktem wyj$cia do tej wspolpracy jest roczny program
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego, w ktérym okreslone zostaty ramy wzajemnego wspotdziatania i priorytetowe zadania
publiczne dla dobra i rozwoju lokalnej spotecznosci, poprzez zaangazowanie tychze spotecznosci.

Miasto i Gmina Dobrzyn nad Wislg jako jednostka samorzadu terytorialnego zgodnie z ustawa
ma obowigzek uchwalenia rocznego programu wspotpracy z w/w podmiotami. Zatem przyjecie
przedmiotowej uchwaty jest zasadne.
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