
ZARZĄDZENIE NR F.0050.9.2024 
BURMISTRZA MIASTA I GMINY DOBRZYŃ NAD WISŁA 

z dnia 16 lutego 2024 r. 

w sprawie zmiany polityki rachunkowości 

Na podstawie  przepisów art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (tj. Dz. U. 
z 2019 r. poz. 351 z późn. zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. 
z 2019r. poz. 869 z późn. zm.) oraz  rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 15 kwietnia 2008 r. w sprawie 
szczególnych zasad rachunkowości oraz planów kont dla budżetu państwa, budżetów jednostek samorządu 
terytorialnego oraz niektórych jednostek sektora finansów publicznych (Dz.U. z 2008 r. Nr 72, poz. 422) 
zarządza, co następuje 

§ 1. W Zarządzeniu nr F.00.50.14.2021 z dnia 10 marca 2021 r. w sprawie wprowadzenia zasad polityki 
rachunkowości, wprowadza się następujące zmiany: W załączniku nr 9 pkt. III otrzymuje brzmienie: 

„III. Księgi rachunkowe prowadzi się techniką komputerową według następującego 
oprogramowania :AGEMA (FK) wer. 2.0 – licencja – system księgowości budżetowej 
z planowaniem, 
AGEMA-  Sprzedaż wer. 2.0 - licencja – system finansowo – księgowy,  
BeSTi@ wer. 7.064.04.27- bezpłatny – System Zarządzania Budżetami Jednostek Samorządu 
Terytorialnego,  
AGEMA (HR) wer. 10.2.1.4 – program płace i kadry, 
Płatnik- bezpłatny wer. 10.02.002 – program rejestracyjny, naliczenie i odprowadzenie składek 
ZUS, 
E-PFRON OnLine wer. 3.142 - bezpłatny – system naliczania i rozliczania składek PFRON, 
Radix KASA wer. 3.17.189 - licencja – system prowadzenia kasy urzędu, 
Radix POGRUN wer. 4.24.964 - licencja – program do wymiaru podatków lokalnych,  
Radix WIP 3.64.1542 - licencja – program – księgowość podatków i opłat, 
Radix EBUD wer. 1.36.214 – program do naliczania czynszów, 
Radix GOK wer. 4.54.186 – program do prowadzenia gospodarki odpadami, 
SYGNITY wer. 2-22.0DPP001– program do prowadzenia świadczeń rodzinnych. 
Opisy w/w systemów stanowią odrębny materiał opracowany przez autorów programów. 
Dokumentacja wraz z opisem programów i instrukcją użytkowania znajduje się na stanowiskach 
pracy.” 
§ 2. Zobowiązuję wszystkich pracowników właściwych merytorycznie, z tytułu powierzonych im 
obowiązków, do zapoznania się z niniejszym zarządzeniem i przestrzegania w pełni zawartych 
w nich uregulowań. 
§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.”. 

 Burmistrz Miasta i Gminy  
Piotr Wiśniewski 
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