Burmistrz Miasta i Gminy Dobrzyń n. Wisłą
 ogłasza konkurs na stanowisko
                   Dyrektora Dobrzyńskiego Centrum Sportu i Turystyki  
w Dobrzyniu nad Wisłą

( DCSiT)

I
 Kandydat powinien spełniać następujące wymagania formalne:
1. wykształcenie wyższe,
2. co najmniej 5-letni staż pracy w tym wskazane doświadczenie na stanowisku
kierowniczym,
3.  korzystanie z pełni praw publicznych,
4.  posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych,

5.  nie być karany zakazem pełnienia funkcji kierowniczych związanych 
z dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych  (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 ze zm.),
6.  niekaralność.
II
Zgłoszenie kandydata powinno zawierać:
1.  list motywacyjny,
2.  kwestionariusz osobowy ze zdjęciem, 
3.  dyplom ukończenia studiów wyższych, świadectwa pracy, zaświadczenia 
o nie zakończonych okresach zatrudnienia lub inne dokumenty potwierdzające 
co najmniej 5 –letni staż pracy – w przypadku złożenia odpisów dokumentów kandydat powinien posiadać podczas rozmowy kwalifikacyjnej oryginały,
4.  oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych,
5.  oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych,

6.  oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji kierowniczych związanych z dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności 
za naruszenie dyscypliny finansów publicznych  (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 
ze zm.),
7.  oświadczenie o niekaralności,
8. oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych kandydata dla potrzeb prowadzonego postępowania kwalifikacyjnego zgodnie z ustawą z dnia 9.08.1997
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.),
9.  aktualne ( do 3 miesięcy poprzedzających dzień zgłoszenia) zaświadczenie lekarskie o stanie zdrowia potwierdzające brak przeciwwskazań do pracy na stanowisku kierowniczym,
10. opracowaną na piśmie koncepcję funkcjonowania i rozwoju Dobrzyńskiego Centrum Sportu i Turystyki ze szczególnym uwzględnieniem aspektów zawartych 
w Studium wykonalności dla inwestycji „Dobrzyńskiego Centrum Sportu i Turystyki – Hala Sportowa” i we Wniosku o dofinansowanie projektu z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2007 - 2013. 

     W/w dokumenty do wglądu siedzibie urzędu pokój 19 w godzinach 730 – 1530. 
Każde z oświadczeń  wymienionych w punktach 4 – 9  powinno zostać odrębnie sporządzone i podpisane przez kandydata.
Zgłoszenia kandydatów nie spełniające wymogów  określonych w ogłoszeniu 
o postępowaniu kwalifikacyjnym oraz złożone po terminie nie będą rozpatrywane.                                                                     
III
Zgłoszenia należy składać osobiście, w zamkniętych nie podpisanych kopertach w sekretariacie UMiG Dobrzyń n. Wisła,  ul. Szkolna 1 pokój 16 w godzinach 
730 – 1530 - w terminie do dnia 01.12.2010r. ( środa ) do godz. 900  – 
z dopiskiem „Postępowanie kwalifikacyjne na stanowisko Dyrektora  „Dobrzyńskiego Centrum Sportu i Turystyki w Dobrzyniu n. Wisłą” – 
nie otwierać przed 01. 12. 2010 r.”.  

Rozmowy kwalifikacyjne będą przeprowadzane  w siedzibie urzędu – sala konferencyjna 01.12.2010r. ( środa )  o godz. 1200. 

Nie zgłoszenie się kandydata na rozmowę kwalifikacyjną  w określonym miejscu
i terminie oznacza jego rezygnację z udziału w dalszym postępowaniu kwalifikacyjnym.
IV
W toku rozmowy kwalifikacyjnej Komisja  będzie oceniać w szczególności:
1.  wiedzę o zakresie planowanej działalności DCSiT oraz o sektorze, w którym działa  DCSiT,
2.  koncepcję funkcjonowania i rozwoju DCSiT ,
3.  znajomość zagadnień z zarządzaniem i kierowaniem zespołami pracowników,
4.  znajomość ograniczeń prowadzenia działalności gospodarczej przez osoby pełniące funkcje publiczne,
5.  doświadczenie niezbędne do wykonywania funkcji dyrektora DCSiT,

6.  znajomość następujących aktów prawnych :
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: 
Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591, ze zm.) ;

2) ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie ( Dz.U. z 2010 r. Nr 127, 
poz.857 );

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz.U. z 2009 r. 
Nr 157, poz. 1240, ze zm.);

4) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o usługach turystycznych ( tekst jednolity: Dz. U.  z 2004 r. Nr 223, poz.2268, ze zm.).


W toku konkursu komisja może przeprowadzić rozmowy uzupełniające, w trakcie których może żądać od kandydatów dodatkowych wyjaśnień.

Po zakończeniu postępowania kwalifikacyjnego komisja powiadomi kandydatów uczestniczących w postępowaniu kwalifikacyjnym o jego wyniku listami poleconymi.

Postępowanie kwalifikacyjne może zostać zakończone bez wyłaniania kandydata, 
w każdym czasie, bez podania przyczyn.

                                                                                                         
                                     

